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04 novembre 2025 a 12h
LFC — Site de Mearag — Salle de réunion

Membres présents : voir annexe 1- émargement

Désignation du secrétaire de séance : Magali HANNEQUAU
L'ordre du jour est approuvé (cf- annexe 2- convocation)

Monsieur le Proviseur ouvre la séance a 12h05 et propose aux différents membres de se présenter.
A lissue de ce tour de table, il remercie chacun pour sorr implication dans cette instance. Il souligne la richesse de |a
représentation : enseignants, personnel administratif, parents et éleves ont fait le choix de s’engager dans le dispositif

et d’accompagner les collégiens dans la démarche de projet inhérente au CVC.

Il invite ensuite Mme HANNEQUAU a présenter le fonctionnement du CVC
modalités de travail.

1. Présentation du dispositif

: sa composition, ses objectifs et ses

Mme HANNEQUAU rappelle que, pour la deuxieme année consécutive, elle a souhaité offrir a tous les éleves du colleége

la possibilité de candidater  au CVC, sur le modele

des élections du CVL.

21 éléves se sont présentés, répartis par niveau. Les élections ont été dynamiques et elle souligne 'intérét de voir
siéger des éléves qui ne sont pas délégués de classe, méme si trois d’entre eux cumulent les deux mandats. Les

missions étant différentes, cette diversité d’engagement est appréciée.

M. OLICHON propose ensuite aux éléves de partager leur vision du CVC et les motivations qui les ont poussés a se
présenter. Le tour de table met en lumiére une bonne compréhension des enjeux : les éléves ont déja identifié

plusieurs sujets de travail pour I’'année, au-dela des actions festives
Certains ont également interrogé leurs camarades pour recueillir leurs attentes

reviennent de maniére récurrente :

a cependant compris que ce sujet n’était pas négociable.

e le poids des cartables,

e les conditions d’accés aux toilettes

= Accés aux toilettes

Deux préoccupations majeures sont exprimées et partagées par M OLICHON :

1. Les dégradations :

équipements abimés...

qu’ils souhaitent proposer.

: deux thématiques principales

Concernant les téléphones, quelques éléves ont exprimé le souhait qu'ils puissent étre autorisés ; la majorité

malgré les travaux réalisés I'an dernier dans I'ensemble des toilettes des garcons
(réparation des lavabos, cuvettes, portes...), des dégradations persistent :

papier jeté dans les cuvettes,
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2. Lasécurité et le climat : plusieurs éléves indiquent avoir peur de s’y rendre car certains éléves y stationnent,
créant un sentiment d’insécurité.

Le CVC travaillera donc sur ces deux axes : prévention des dégradations et amélioration du climat et de la sécurité.
=> Le poids des cartables
Deux solutions déja mises en place sont rappelées :

1. Distribution de tablettes :
a. Mise en place depuis janvier 2024 pour limiter 'usage des manuels.
b. Tablettes attribuées aux 6e puis aux 5Se cette année (mémes éléves).
c. Aprés les vacances de fin d’année, 'ensemble des 6e en sera doté.
d. Un travail important a été mené sur la sécurisation de ces équipements.
2. Attribution d’un casier a chaque éléve :
a. Tous ont été réparés, nettoyés et remis a disposition.
b. Peu d’éléves les utilisent, invoquant la crainte des vols.
c. Il est rappelé que les casiers sont sous vidéosurveillance et constituent un espace sécurisé.

D’autres thématiques ont été évoquées rapidement mais seront approfondies ultérieurement.

2. Bilan 2024-2025

Le bilan est jugé trés positif, avec la réalisation de nombreux projets, dont certains n’ont pu étre détaillés faute de
temps. Mme HANNEQUAU les rappelle dans le présent compte rendu.

Actions menées

e Participation a la lutte contre le harcélement scolaire :
Réalisation et tournage complet d’une vidéo présentée au concours NAH.
e Secret Santa a I’échelle de I’établissement :
Organisation d’un dispositif équitable, afin que tous puissent participer avec un budget maximum fixé. Mise
en place via les professeurs principaux.
e Collecte solidaire pour le Liban (nourriture et vétements) :
Action menée conjointement avec le CVL, les associations 101 et Alizée.
e Organisation de la cérémonie de remise du DNB aux éléves de Seconde.
e Spirit Week des 3e:
o Un jour dédié exclusivement aux 3e
o Un second jour ouvert a tous les éléves.

1re édition de la Soirée des Talents.

Représentation des éléves dans les événements officiels

e Participation a la cérémonie du 11 novembre

e Participation aux 10 ans de Mearag

e Participation en tant que spectateurs au concours d’éloquence/ Mois de la francophonie.
e Temps d’échanges avec |a Directrice de I’AEFE- Mme Claudia SHERER-EFFOSSE
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3. Projets et actions envisagés pour 2025-2026

e Participation a la Journée nationale de lutte contre le harcélement :
o Dress code : Tous en vert contre le harcélement
o Formation du mot NAH sur le terrain
o Création d’un arbre du bien-vivre ensemble

e Participation au concours NAH

e Organisation de la 2e Soirée des Talents, en partenariat avec le CVL

D’autres pistes seront développées au fil de I'année : les éléves sont trés motivés et souhaitent pleinement investir
leur réle.

Mme HANNEQUAU indique par ailleurs espérer concrétiser cette année la mise en place d’un inter-CVC avec sa
collégue du lycée Voltaire. ;

La séance se termine a 13h05

Secrétaire de séance

Magali HANNEQUAU




